UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

COMITE TIMON MSCHE PERIODIC REVIEW REPORT
AGENDA PARA REUNION 10/febrero/2009

I.  Asuntos a Discutirse

A. Identificacién de asuntos medulares por atenderse:
1. Estructura organizacional de OSI y sus funciones (febrero/marzo):
a. Organigrama Estructura Organizacional OSI
2. Creacion y mantenimiento de la Base de Datos Institucional
(febrero/marzo):
a. Recursos Humanos
b. Secuencias Curriculares
c. Certificaciones Senado y Junta Administrativa
d. Investigacion y Creacion
3. Anélisis fiscal con alternativas y potenciales escenarios (marzo/abril):
a. Posibilidad de establecimiento de comité asesor
b. Proyecciones presupuestarias hasta AY 2012* (Académico 2011-
2012)
4. Procedimiento para la evaluacién de administradores (marzo/abril):
a. Trabajos iniciados
b. Proyecciones para instrumentos finales
5. Procedimiento para la evaluacion docente (marzo/abril):
a. Informe detallado de progreso
b. Plan de trabajo con fechas especificas
6. Revision e implantacién del Plan de Avaluo Institucional y Programatico
(marzo/abril):
a. Informe de Progreso y presentacion de plan a someterse para
evaluacion de cuerpos deliberativos.
7. Estado de revisiones de los resultados del aprendizaje estudiantil y su
respectivo avalto (marzo/abril)
8. Evaluacion y Plan de Accion para atender la retencion estudiantil
(febrero/abril).
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B. Fechas proximas reuniones:
1. 24 de febrero
3 de marzo
24 de marzo
14 de abril
5 de mayo
6. 26 de mayo
C. Reuvision procedimiento solicitantes y candidatos acreditacion (Documento
MSCHE)
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